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La Junta de Gobierno de la Comisién de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio
de Tecozautla, en ejercicic de las Atribuciones gue le otorga la fraccidon Xlll del Articulo 37 de la
Ley Estatal de Agua y Alcantarillado, emite el presente Reglamento Interno.

Capitulo I.
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Articulo 1.  El Presente Reglamento tiene por objeto regular la integracion, organizacidn
funcionamiento y relacién laboral entre la Comisién de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Tecozautla y su personal, por lo que sus disposiciones seran de observancia
obligatoria.

Para los efectos de fundamentacion de este Reglamento se entendera por:

I Ley: Ley Estatal de Agua y Alcantarillado del Estado de Hidalgo.

li. Reglamento: Reglamento de la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado del Estado de Hidalgo.

ll. Comisién: Comisién de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento.

IV. Organismo Operador Municipal: A la Comisién de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento del Municipio de Tecozautla.

V. La Junta de Gobierno: La Junta de Gobierno de la Comisién de Agua Potable, Alcantarillado v
Saneamiento del Municipio de Tecozautla.

VI. La Direccion General: Director o Directora General de la Comisién de Agua Potable,
Alcantarillado Y Saneamiento del Municipio de Tecozautla.

VIl Subdireccién: Las Subdirecciones Administrativa/Comercial y Operativa/Técnica que
integran a la Comision de Agua Potable, Alcantarillado Y Saneamiento del Municipio de
Tecozautla.

Capitulo II
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Articulo 2. Para el cumplimiento de los servicios y atribuciones que le competen al la Comisién
se presentara una Estructura Orgdnica, que podra ser modificada segin las necesidades del
Organismo, con la aprobacién de la Junta de Gobierno.
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Articulo 3. Para la prestacién de los servicios, la Comisién contratara al personal que permita el
presupuesto y de acuerdo a la Estructura Orgénica aprobada por la Junta de Gobierno.

Articulo 4. Las disposiciones de este Reglamento seran de observancia obligatoria y general para
todo el personal que labore para la Comisién.

Capitulo 11l

w

Articulo 5. El reclutamiento y seleccién tendran como propdsito captar aspirantes idéneos para
ingresar a la Comisién, una vez satisfechos los requisitos correspondientes.

Articulo 6. La Subdireccién Administrativa/Comercial, considerando las vacantes existentes, asi
como las necesidades llevara a cabo las entrevistas correspondientes a fin de identificar el mejor
perfil y que cumpla con los requisitos de ingreso y con las caracteristicas basicas de la descripcidn
del puesto. Publicaréd de manera fisica o digital la convocatoria correspondiente en la que se
estableceran los requisitos y condiciones requeridos.

Capitulo IV
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Articulo 7. Con independencia de lo dispuesto en la convocatoria correspondiente, debera:

I Ser mexicano
il Ser mayor de edad;
M. Ser identificado como una persona honesta.

V. Contar con los conocimientos inherentes para el desempefio de su cargo.

V. Gozar de un buen estado de salud.

VL. Preferentemente contar con un titulo de Bachillerato o nivel Licenciatura, en funcién del
puesto que pretenda ocupar.

VIl.  Tener disponibilidad de horario;

VIIl.  No desempefar otro cargo, empleo o comisién que sea incompatible con las funciones

del puesto al que aspira, excepto los relacionados con la docencia y  beneficencia,
siempre que no interfiera el horario establecido porla Comisidn,
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Articulo 8. Los requisitos establecidos en las fracciones I, I, lil, V1, VII y VIl del articulo 9 de este
Reglamento seran solicitados para todo el personal Organismo Operador Municipal.

Articulo 9. Haber realizado las pruebas teérico-practicas de admisién:

e Personal Administrativo: Manejo de paqueteria de office, redaccién, aritmética y
ortografia.
® Personal Operativo: Nociones bésicas de fontaneria y manejo de herramientas.

Articulo 10. Reunidos los requisitos solicitados, los aspirantes deberan acreditar los examenes
que para el efecto decida aplicar la Subdireccién Administrativa/Comercial. El ingreso a Ia
Comisién Organismo Operador Municipal, se dard bajo el principio de igualdad de oportunidades,
para lo cual se consideraran los conocimientos, idoneidad y la experiencia.

Los aspirantes seleccionados se someteran a un periodo maximo de 3 meses a efecto de valorar
si es apto para el puesto que se pretende.

Articulo 11. Pasando los 3 meses de prueba y con resultados satisfactorios, ia Subdireccié
Administrativa/Comercial hara las designaciones formalizando con la contratacién, en base a la
facultad que le otorga el presente Reglamento Interno y Manual de Organizacién del propio
Organismo.

Articulo 12. Presentar la siguiente documentacién en copias ante la Subdireccién
Administrativa/Comercial, la cual generard la integracion de su expediente laboral:

e |dentificacién Oficial con fotografia

e Curriculum Vitae o Solicitud de Empleo
e Acta de Nacimiento

e Comprobante de Domicilio

e Constancia de situacion fiscal

e Tarjeta bancaria de némina

e Licencia de manejo

Documentacién complementaria

e Carta de antecedentes No Penales
e Constancia de No inhabilitacion para el servicio publico
e Certificado médico con tipo de sangre
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Articulo 13. Los contratos son el instrumento juridico que formaliza la relacién de trabajo entre
la Comision y su personal. Los contratos expedidos deberan contener los siguientes reguisitos
cuando menos:

I. El cardcter del contrato, puede ser definitivo o provisional, por tiempo indeterminado, por
tiempo determinado o por obra determinada;

Il. Nombre, nacionalidad, edad, sexo, estado civil y domicilio del servidor publico;
Ill. Los servicios que deban prestarse, determinandose con la mayor precision posible;

IV. La duracién de la jornada de trabajo v el horario dentro del cual se comprende la misma de
8:30 a 16:00 horas de lunes a viernes y sabados 8:00 a 13:00 horas.

V. El sueldo que debera percibir el servidor publico;
VI. El lugar en que han de prestarse los servicios; v,
VII. Fecha de expedicion y de inicio de la vigencia del mismo.

Articulo 14. El contrato quedard sin efecto retroactivo a la fecha de su expedicion, en los
siguientes casos:

I. Cuando el interesado no tome posesidn del cargo, dentro de Ias setenta y dos horas habiles
siguientes a la fecha en que se le notifique personalmente o por medio de un nombramiento;

ll. Cuando el interesado deliberadamente proporcione datos o documentos falsos al Organismo
Operador Municipal, con la finalidad de obtener el puesto y,

Il. Cuando el interesado sin causa justificada, no entregue los documentos personales solicitados
por la Comision para la integracién de su expediente, dentro del término de 30 dias habiles
siguientes a partir de que se le hayan requerido.

Articulo 15. Son causas de suspension temporal de los efectos del contrato, las siguientes:

I. La enfermedad que padezca el servidor, cuando ponga en riesgo de contagio al demds personal,
cuando la incapacidad contintie por més tiempo de los maximos sefialados en este Reglamento.

Il. La prisién preventiva por arresto judicial o administrativo;

1. El cumplimiento de sanciones laborales conforme a este Reglamento o, administrativas
impuestas por la Secretaria de Contraloria, cuando no impliquen cese;

-
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IV. La incapacidad temporal por mas tiempo de los maximos sefialados en este Reglamento,
ocasionada por enfermedad o accidente que no constituya riesgo de trabajo; y

V. La licencia sin goce de sueldo que tenga autorizada el servidor publico.

Articulo 16°. Son causas de terminacion definitiva de los efectos del contrato, sin responsabilidad
para la Comision, las siguientes:

. Por renuncia expresa del servidor publico;

Il. Por incurrir el personal, durante sus labores o fuera del servicio en faltas de probidad u
honradez, en actos de violencia, amagos o injurias en contra de los representantes de la
Comision, de sus superiores o subordinados o de cualquier otro compaiiero, salvo que medie
provocacion o que obre en defensa propia;

Ill. Ocasionar el servidor publico, intencionalmente o por negligencia, perjuicios materiales o
econdmicos durante el desempefio de las labores, o con motivo de ellas, en los edificios, obras,
magquinaria, instrumentos y demas objetos relacionados con el trabajo, propiedad o en posesidn
de la Comisién;

IV. Comprometer el servidor publico por imprudencia o descuido inexcusable, Ia seguridad del
establecimiento o de las personas que se encuentren en él; -

V. Cometer el personal actos inmorales en el establecimiento o lugar de trabajo;

V1. Revelar el personal los secretos de operacién o los asuntos de caracter reservado de la
Comision;

VII. Tener el servidor publico mas de tres faltas de asistencia sin permiso o causa justificada, en

un periodo de treinta dias;

VIil. Desobedecer el personal a sus superiores sin causa justificada, siempre que se trate de Ia
relacién de trabajo;

IX. Asistir el personal a sus labores en estado de embriaguez o bajo los efectos de algtin narcético
o droga enervante, salvo que en este Ultimo caso sea por prescripcién médica y siempre que
antes de iniciar sus servicios ponga el hecho en conocimiento de su jefe inmediato o de Ia
Subdireccién Administrativa/Comercial, presentando la prescripcion firmada por el médico;

Xl. La sentencia ejecutoriada que imponga al servidor publico una pena de prisién u otra gue le
impida cumplir con su trabajo;

- - + - . - - - - - “ -
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XIl. Incurrir el personal en ofensas o injurias en contra de los usuarios de los servicios que presta
el la Comision o conducirse reiteradamente en forma desatenta o desacomedida con ellos;
incumpliendo con sus obligaciones;

XIll. La resolucion que emita la Comision, conforme a este Reglamento o a lo dispuesto en la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos;

XIV. La incapacidad permanente fisica, mental, o la inhabilidad manifiesta del servidor publico,
que haga imposible la prestacién del trabajo;

XV. Por conclusion del término o de la obra determinante de ia designacion;

Por abandono de empleo o por repetidas faltas injustificadas a las labores técnicas y/o
administrativas relativas al funcionamiento de magquinaria o equipo, que ponga en peligro esos
bienes o que cause la suspensién o la deficiencia del servicio o que ponga en peligro la salud o
vida de las personas; y

Por muerte del servidor publico; En caso de fallecimiento del servidor publico por causa gue no
constituya riesgo de trabajo conforme 2 la Ley, la Comisién sera responsable tinicamente por lo
que hace al pago de las prestaciones que para el caso previene este Reglamento.

Articulo 17. En caso de que la conducta del personal constituya un ilicito independientemente
del cese, la Comision podra formular la denuncia o querella ante las autoridades competentes,
demandando sus derechos conforme a la ley. ~

Capitulo VI
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Articulo 18. Se considera lugar de trabajo para el personal directivo y administrativo, el espacio
destinado a la Comisién o aquél al que por razén de sus funciones laborales tuviera que
trasladarse temporalmente. El personal técnico - operativo tendra como lugar de trabajo el que
le designe el jefe inmediato, en funcién a las necesidades del servicio a desempeiiar.

Articulo 19. La jornada maxima de trabajo semanal para el personal de la Comisién, sera de
cuarentay dos horas.

Articulo 20°. El horario de trabajo para el personal del Organismo Operador Municipal, sera
corrido, comprendiéndose de las ocho treinta a las dieciséis horas de lunes a viernes y el sabado
de ocho treinta a trece horas; sin perjuicio de que en cualquier tiempo sean convocados por sus
superiores para la realizacion de trabajos necesarios.

it
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El horario a que se refiere el parrafo anterior, podra ser modificado excepcionalmente, previo
acuerdo entre el personal y su jefe inmediato, con Ia aprobacién de la Direccién General, siempre
que se cubra el nimero total de horas laborables por dia, sin perjuicio de los casos especiales
previstos en el presente Reglamento.

Durante la jornada diaria continua de trabajo, se concederd un descanso de media hora al
personal de ia Comisién para tomar un refrigerio, el espacio podra ser tomado al interior o
exterior de las instalaciones sin exceder el tiempo establecido.

Articulo 21. El control de asistencia se efectuara por la Subdireccién Administrativa/Comercial
conforme al manual de organizacién que al efecto se expida, debiendo registrar su entrada el
personal a las ocho treinta horas y su salida a las dieciséis horas. Si el personal acumula mas de
tres faltas en un mes calendario, se considerara abandono del empleo.

Capitulo VI
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Articulo 22. Por cada jornada semanal de trabajo, el personal de la Comisidn, tiene derecho a
descansar un dia a la semana como minimo, procurando que sea el domingo, sin perjuicio de su
salario integro. Si el trabajo requiere una labor continua, el personal y la Comision fijarén de
comun acuerdo el dia en que el personal debe de disfrutar su descanso semanal.

Sin perjuicio de lo anterior son dias de descanso obligatorio los siguientes:

e 1deenero,

e Primer lunes de febrero, en conmemoracién del 5 de febrero, dia de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

e Tercer lunes de marzo, en conmemoracién del 21 de marzo, natalicio de Benito Judrez,

e 1de mayo,

e 16 de septiembre.

e Tercer lunes de noviembre, en conmemoracién del 20 de noviembre, Revolucién
Mexicana,

e 1 de octubre de cada seis afios, cuando corresponda a la transmisién del Poder Ejecutivo
Federal y,

e 25 de diciembre.

En caso de embarazo, las mujeres disfrutaran de un descanso de mes y medio anterior y otro mes
y medio posterior al parto. Durante el periodo de lactancia tendran dos descansos
extraordinarios por dia, de media hora cada uno para amamantar a sus hijos. Para obtener el )a/
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beneficio del parrafo anterior, la interesada previamente exhibird a la Subdireccidn
Administrativa/Comercial de la Comisidn, la constancia médica oficial correspondiente.

Articulo 23. El personal de, tendra derecho a obtener permisos econémicos con goce de sueldo
para atender asuntos personales, hasta por seis dias en un afio, en periodos de uno a dos dias
cada uno, debiendo mediar entre cada periodo, por lo menos treinta dias. Estos permisos se
solicitaran invariablemente por escrito al jefe inmediato, quien resolvera en un término no mayor
de 24 horas, sobre su autorizacion o negativa.

Articulo 24. El personal del Organismo Operador Municipal, tendra derecho a permisos
extraordinarios por tres dias habiles posteriores al evento, con goce de sueldo, en los siguientes
casos:

I. Cuando fallezca alguno de los padres, hijos, la esposa(o) o concubina(o) del servidor publico;
Il. Por nacimiento de los hijos de los servidores varones; y

lll. Por contraer nupcias el servidor publico. En los casos de las fracciones | y Il no se requiere
solicitud previa y las inasistencias se justificaran por el personal con las actas correspondientes
al reincorporarse a sus labores. En todo caso, el tiempo de los permisos a que se refiere este
articulo, podra ser ampliado por el jefe inmediato hasta por otros dos dias mas.

Articulo 25. La Direccién General de la Comisién, previa aprobacidn de la Junta de Gobierno,
otorgara licencia sin goce de sueldo al personal, cuando sea para ocupar un cargo de eleccién
popular, durante el tiempo que dure éste; sin perjuicio de su antigiiedad y categoria que tenga
al momento de la separacién. En estos casos la Comisién, previa aprobacion de la Junta de
Gobierno, otorgara un plazo de quince dias habiles contados a partir de la fecha de terminacién
del cargo de eleccidn, para la reincorporacién del personal con licencia. Transcurrido dicho plazo
sin que se presente a laborar, la Comision quedara en libertad de disponer del puesto y el servidor
publico habrd perdido su derecho a ser reincorporado, pudiendo el Organismo Operador
Municipal contratar temporalmente personal que sustituya al servidor con licencia.

Articulo 26. El personal del Organismo Operador Municipal, podra solicitar por escrito, con
quince dias de anticipacion, licencia sin goce de sueldo para atender asuntos particulares,
expresando las causas y la necesidad, asi como el tiempo durante el cual pretende ausentarse.
En los casos en que la solicitud no exceda de diez dias, la Subdireccién Administrativa/Comercial,
previo visto bueno del titular del area al que esté subordinado el solicitante, informara los
resultados de su peticién. Cuando la licencia que se pretenda obtener, sea por un tiempo mayor
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de diez dias, la Direccion General y el titular del drea al que esté subordinado el solicitante,
resolverdn autorizando, limitando o denegando la solicitud. En ninguno de los casos previstos en
este articulo y en el siguiente, las licencias que sean concedidas a un mismo servidor, deben
exceder de noventa dias habiles anuales, debiendo mediar en todo caso, un minimo de seis
meses entre una y otra. Tampoco podran otorgarse por mas de tres veces consecutivas.

Articulo 27. Cuando el solicitante sea un Subdirector, sera la Direccién General, quién decidira
sobre la peticion, siempre que la licencia no sea por mas de treinta dias, pues en caso contrario,
resolvera, previa aprobacidn de la Junta de Gobierno. La licencia que solicite el Subdirector serd
autorizada en todo caso, por la Junta de Gobierno.

Articulo 28. El personal de la Comisidn tendra derecho a que se le otorguen licencias con goce
de sueldo, por incapacidad temporal derivada de accidentes o enfermedades profesionales.

Articulo 29. El personal que tenga mas de seis meses consecutivos de servicios, disfrutara de dos
periodos anuales de vacaciones, de diez dias laborables cada uno, conforme al programa que
establezca la Comisién.

Las vacaciones a que se refiere el parrafo anterior se disfrutaran en forma escalonada, en base al
calendario formulado en cada area, cuidando siempre de no afectar los intereses de servicio de
la Comision.

Articulo 30. Cuando el personal no pudiere hacer uso de sus vacaciones en los periodos
programados, por necesidades del servicio, disfrutara de ellas durante los dias siguientes a la
fecha en que haya desaparecido la causa que impidié el disfrute de las vacaciones, pero si ésta
se prolongara por méas de tres meses, la Comisidn, proveerd lo necesario para que el personal
que deba tener vacaciones, sea substituido durante las mismas. En ningun caso, el personal que
labore en periodos de vacaciones programadas, tendra derecho a doble pago de salario.

Capitulo VIII
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Articulo 31. Elsueldo o salario que se asigna en los tabuladores para cada puesto, constituye el
total que debe pagarse al personal a cambio de los servicios prestados, sin perjuicio de otras
prestaciones establecidas en la Ley y en el presente Reglamento.
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Articulo 32. El pago de salarios y demas prestaciones econémicas se realizard en el lugar de
trabajo del personal o a través de Instituciones bancarias y se hara precisamente en moneda de
curso legal 0 en cheques facilmente cobrables o por cualquier otro de los instrumentos bancarios
establecidos; por quincenas vencidas y en dias laborables. En caso de que el dia de pago sea
inhabil, los pagos se cubriran el dia habil inmediato anterior.

Articulo 33. Cuando por caso fortuito la transferencia electrénica no se pueda realizar, la
Subdireccién Administrativa/Comercial estara obligada a depositar el efectivo en la cuenta de
ndmina de cada trabajador, o en su caso pagara en efectivo.

Articulo 34. Los trabajadores tendran derecho a un aguinaldo anual que estara comprendido en
el presupuesto de egresos, el cual debera pagarse en antes del 20 de diciembre de cada afo, que
sera equivalente a 60 dias de sueldo, cuando menos, con las deducciones correspondientes
establecidas por la Ley en materia. En caso de que el trabajador hubiere prestado sus servicios
menos de un afio se le pagard la parte proporcional.

Articulo 35. S6lo podran hacerse retenciones, descuentos o deducciones al salario del personal,
en los siguientes casos: E

I Por orden de Autoridad Judicial competente;

L. Para cubrir adeudos que el servidor tenga pendientes con la Comisién por cuestiones
de préstamos personales o por alguna responsabilidad en el manejo y operacion de
los bienes y/o equipos bajo su resguardo;

I1. Por faltas injustificadas;

IV. El monto total de los descuentos no podra exceder del treinta por ciento del importe
del salario total, excepto enlos casos en que haya descuentos por las causas a que
se refieren las fracciones |, y Il de este articulo.

Articulo 36. El personal que en los términos de este Reglamento disfrute de sus periodos
vacacionales, podran percibir una prima adicional en los términos que para tal caso tenga
establecido el Presupuesto de Egresos aprobado por la Junta de Gobierno.

Articulo 37. El salario es ingravable, con excepcién de lo establecido en el articulo 57° de este
Reglamento. Es nula la cesion de salarios a favor de terceras personas.
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Articulo 38. La Subdirecciéon Administrativa/Comercial procurara promover las actividades
sociales y culturales entre el personal; asi como la firma de convenios con empresas publicas o

privadas para obtener facilidades, en el acceso y costo de los eventos de tal naturaleza, que se
lleven a cabo.

Articulo 39. La presidencia Municipal de Tecozautla y la Comisién mantienen convenio de
asistencia médica dentro de los recursos disponibles y del horario de labores de la Direccién de
Salud, de igual forma, los trabajadores pueden hacer valres otros convenios que la Presidencia
Municipal haya firmado con empresas pblicas o privadas.

Capitulo X
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Articulo 40. La Comisién podra adoptar las medidas de higiene y seguridad que estime
pertinentes y las que sefialen las autoridades competentes.

Articulo 41. Para los efectos de este capitulo, se formara en el Organismo Operador Municipal,
un Comité Permanente de Higiene y Seguridad, el cual estaré integrado por la Direccién General
quién presidira el Comité y cuando menos un servidor de cada Subdireccion. V.

La designacion de los integrantes del Comité sera hecha por la Direccién General a propuesta de
los subdirectores.

Seran atribuciones del Comité Permanente de Higiene y Seguridad las siguientes:

e Armonizar los preceptos de higiene en general con los de higiene comercial y de servicios
principalmente;

e Proponer medidas para prevenir los accidentes de trabajo e insalubridad; y vigilar que
estas medidas se cumplan estrictamente;

¢ Vigilar que la Comision proporcione al personal, los equipos de proteccién necesarios, de
acuerdo a las labores que cada uno desempefia; especialmente cuando se trate de
proteger a menores de edad y a mujeres embarazadas de labores insalubres o peligrosas.

Articulo 42. En todo caso, el servidor publico se abstendra de realizar cualquier acto que pueda
poner en peligro su propia seguridad, la de sus compafieros o de la Comisidn.

Articulo 43. En sitios o dreas estratégicas del lugar en donde se encuentren las instalaciones de
la Comisién, se colocaran extinguidores y botiquines para ser utilizados en casos de emergencia;
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debiendo nombrarse por parte del Comité Permanente de Higiene y Seguridad, cuando menos
una persona que deba prestar los primeros auxilios.

Articulo 44. Cuando alguien del personal padezca alguna enfermedad contagiosa, este mismo o
cualquier otro servidor que tuviera conocimiento del hecho, estin obligados a dar aviso
inmediato a la Subdireccién Administrativa/Comercial, a fin de que el enfermo pueda ser
examinado por los médicos que presten este servicio a la Comision.

Articulo 45. El Comité Permanente de Higiene y Seguridad quedara formalmente constituido
mediante acta suscrita por los integrantes, relativa a su primera sesién. Se reunira cuando menos
una vez al mes para efectos de analizar problematicas y propuestas de solucién y determinar el
proceder en cada caso, asi como para dar seguimiento a sus acuerdos.

Capitulo XI
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Articulo 46. El personal de la Comisidn tendrd las siguientes obligaciones:

I Desempeiiar sus labores con la intensidad, cuidado, eficiencia y calidad apropiados,
sujetandose a las disposiciones legales correspondientes y a la direccién de sus
superiores;

. Para los efectos de esta fraccién, se entiende por intensidad el grado de dedicacion,
esmero y empefio que ponga el personal en la realizacién de las funciones que tiene
encomendadas;

1. Coadyuvar en el ambito de sus atribuciones, al cumplimiento de los objetivos de la
Comisidn;

V. Apegarse a los principios de Institucionalidad, honestidad, respeto, imparcialidad,
servicio, objetividad, transparencia y profesionalismo en el desempefio de sus funciones;

V. Observar buena conducta dentro del horario de trabajo, brindando en todo momento
buen trato, atencidn y respeto a sus superiores, subordinados y deméas compafieros de
trabajo y a los familiares de unos y otros;

VI. Guardar reserva de los asuntos que lleguen a su conocimiento con motivo de su trabajo;

VII. Evitar la ejecucién de actos que pongan en peligro su seguridad y la de sus compafieros;

VIl Asistir puntualmente a sus labores, realizando efectivamente el trabajo a su cargo y
registrar personalmente su asistencia, conforme al control establecido, firmando la
tarjeta o documento que para tal efecto se tenga asignado;
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Dar aviso oportunamente al jefe inmediato, de las causas que le impidan presentarse a
sus labores;

Responder del manejo apropiado de documentos, correspondencia y valores que le sean
confiados con motivo de su trabajo;

Procurar en lo posible la conservacién en buen estado de los muebles, instrumentos v
utiles que se les proporcionen para el desempefio de su trabajo, de tal manera que su
deterioro se deba al desgaste por el uso normal, debiendo informar a sus superiores o al
area de recursos materiales, las descomposturas de los citados bienes, tan pronto los
adviertan;

Resarcir los dafios que ocasionen por negligencia o maltrato intencional al mobiliario,
equipo y utiles de trabajo, asi como por abuso en el empleo de los materiales que estén
a su alcance;

Cumplir con las comisiones que por razones de trabajo se les encomienden, fuera del
lugar donde habitualmente trabajen;

Comunicar a sus superiores, cualquier irregularidad que se detecte;

En caso de separacion del empleo o cargo que tengan, hacer entrega a quién corresponda
0 a su jefe inmediato de los bienes, documentos, valores y asuntos, cuya administracién,
guarda o atencién estén bajo su responsabilidad;

Atender con prontitud, cortesia y amabilidad al pablico en general, asi como dar atencién
diligente, segln proceda, en los asuntos que estén en tramite;

Utilizar el material y mobiliario asignado, en actividades exclusivas inherentes a su
trabajoy,

Las demas que les impongan las leyes aplicables y este Reglamento.

Articulo 47. El personal de Ia Comision tiene las prohibiciones siguientes:

XIX.
XX.

XXI.

XXII.

XX11.

Faltar a trabajar sin causa justificada o sin el permiso correspondiente;

Salir de la oficina o lugar donde presta sus servicios, sin permiso expreso del jefe
inmediato, salvo que sea necesario conforme a sus actividades laborales encomendadas;
Suspender, interrumpir o distraer la atencién en el trabajo propio o el de sus compafieros
de labores, por motivos ajenos al trabajo, sea con medios sonoros, naturales o artificiales
o cualesquiera otros;

Introducir, preparar o consumir alimentos dentro de las oficinas y durante el horario de
trabajo;

Recibir visitas en el centro de trabajo y tratar asuntos particulares durante sus labores;
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XXIV.

XXV,

XXVI.
XXVII.

XXVIIL

XXIX.

XXX.

XXXI.

KXXIL.

XXXIIL.
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Introducir al lugar de trabajo bebidas embriagantes, drogas, enervantes u objetos
peligrosos o presentarse a laborar bajo el influjo de cualquiera de estas substancias, salvo
el caso de prescripcién médica de alguna droga, lo que se debers hacer del conocimiento
del jefe inmediato y del area de recursos humanos;

Ejercer actos de comercio durante el desempefio de sus labores o hacer uso de las
instalaciones propiedad de la Comisién para fines distintos a los que estan destinados;
Hacer uso indebido o desperdiciar el material de oficina que se les proporcione;

Usar el servicio de teléfono en forma indiscriminada y para tratar asuntos personales no
urgentes;

Portar armas de cualquier clase y especie dentro del lugar de trabajo, excepto que
formen parte del equipo autorizado;

Accesar o permanecer en las oficinas después de las horas de labores, sin autorizacién
escrita del jefe inmediato;

Recibir gratificaciones en dinero o en especie por la prestacion de los servicios a que
estdn obligados por razén de las funciones asignadas;

Alterar o falsificar documentos o informacién del Organismo Operador Municipal, asi
como, efectuar su destruccién sin contar con la autorizacién necesaria y expresa para
ello;

Emitir opinion publica o efectuar manifestaciones a favor o en contra de partidos u
organizaciones politicas, asi como efectuar proselitismo o propaganda politica, religiosa
o de cualquiera otray;

Las demas derivadas de las leyes y de este Reglamento.

Capitulo XlI
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Mantener constantemente equipados los botiquines de primeros auxilios, haciendo las
gestiones oportunas para que cualquier faltante de su contenido sea repuesto de
inmediato por el Organismo. Asi mismo; debera vigilar el mantenimiento de los extintores
respectivos.

Planear y proponer ante la Junta de Gobierno los proyectos o programas que contribuyen
al desarrollo del Organismo, asi como dar el seguimiento a dichos programas, de acuerdo
a los establecido en el Manual de Procedimientos vigente.

Asesorar y orientar al personal a su cargo para cumplir con el objetivo de cada

departamento o area.
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V. Custodiar y cuidar la documentacién e informacién que por razén de su empleo, cargo o

comisién o concesién conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, impidiendo o
evitando el uso, la sustraccion, destruccién, ocultamiento o inutilizacién indebidas de
aguélla.

V. Abstenerse de ejercer las funciones de un empleo, cargo, comisién o concesién, después
de concluido el periodo para el cual se designé o de haber cesado, por cualquier otra
causa, en el ejercicio de sus funciones.

Capitulo XII

Articulo 48. Las sanciones son medidas disciplinarias que se aplican con motivo de las faltas en
que incurra el personal de la Comisién, en el desempefio de sus funciones.

Articulo 49. Las sanciones que el Organismo Operador Municipal puede aplicar a su personal por
incumplimiento a lo dispuesto por este Reglamento y las demds leyes aplicables, son las
siguientes:

. Amonestacion verbal privada o publica; -
IL. Amonestacion escrita por medio de un Acta Administrativa;

Il Suspensién temporal del empleo, hasta por tres dias sin goce de sueldo,

V. Destitucién del empleo.

Articulo 78°. En cuanto tenga conocimiento del hecho de que se trate, el asesor Juridico
procedera a levantar acta ante dos testigos, en la que asentara la declaracién que haga la persona
a la que se le imputa la falta, asi como, las pruebas que ofrezca.

Articulo 79°. Una vez elaborada y firmada el acta a que se refiere el articulo anterior, se remitira
al Contralor Interno, para que ésta emita resolucién que contendra la sancién correspondiente,
misma que se determinara considerando la gravedad de la falta y las circunstancias personales
del que la cometid.

La resolucion a que se refiere el parrafo anterior serd notificada y aplicada al interesado, por la
Subdireccion Administrativa/Comercial.
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Transitorios

Primero. La Direccién General en conjunto con el Contralor Interno, realizaran la difusion del
presente Reglamento entre los trabajadores, podra ser de manera digital o fisica.

Segundo. El presente Reglamento entrara en vigor el dia de la fecha de su aprobacién por la Junta
de Gobierno de la Comisién de Agua y Alcantarillado del Municipio de Tecozautla.
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Aprobacidn

Primera sesién ordinaria 2025 de la Junta de Gobierno de la Comus:o :
Alcantarillado y Saneamiento del Munjcipio de Tecozautla

presentado y aprueban el Regla Infern w%

(/ Lic. M3risol Prieto Avendafio
Presidenta Municipal Constitucional y Presidenta de la Jij

Descentralizado de la Ad

. Hever Vazquez Bdez
irector De Obras Publicas
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C. Yazmin Salatzar Mejia
Regidora del H. Ayuntamiento Comisionada al O
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En el Municipio de Tecozautla Hidalgo , siendo las 11:30 horas del dia 26 de febrero del afio dos mil
veinticinco, reunidos en las oficinas del organismo operador de agua potable, la Presidenta Municipal
Constitucional de Tecozautla y Presidenta de la Junta de Gobierno de la Comision de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento Municipio de Tecozautla, Sindico Procurador, Regidor, Tesorera Municipal,
Director de Obras Municipales, representante de la Comisién Nacional del Agua y el representante de la
Comision Estatal del Agua y Alcantarillado respectivamente, en ejercicio de las atribuciones que nos
confieren los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 108 de la
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, 37 fraccién Vi de [a Ley Estatal de Agua y Alcantarillado,
tomando en consideracion lo siguiente:

Lo anterior con el objeto de dejar debidamente constituido el comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico de La Comisién de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del municipio
de Tecozautla.

CONSIDERANDOS

Primero. - La Comision de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento Municipio de Tecozautla, se
constituye mediante acuerdo por la H. asamblea del Municipio, como un Organismo Pablico
Descentralizado de Tecozautla, con personalidad juridica y patrimonio propios; cuyo objetivo principal es
la prestacion de los servicios pUblicos de agua y alcantarillado, publicado en el Periédico Oficial del Estado
el 09 de marzo de 2009.

Segundo. - Que, en cumplimiento a lo establecido en la Constitucidn Politica del Estado de Hidalgo, la Ley
Orgénica Municipal, acuerdo de creacién, Ley Estatal de Agua y Alcantarillado, Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Hidalgo y su Reglamento; los recursos
econdmicos que disponga la Comision de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de
Tecozautla, se deben ejercer con transparencia, eficiencia y honradez, para satisfacer los fines a los que
estan destinados, siendo necesario que las adquisiciones de bienes muebles e inmuebles, arrendamientos
y servicios del sector publico que requiera, se lleven a cabo mediante procedimientos que aseguren las
mejores condiciones en cuanto a precio, calidad, financiamiento y oportunidad.

Para el cumplimiento de su objetivo, el organismo realiza diversos actos de cardcter administrativo, entre
los que se encuentran los encaminados a la adquisicién y arrendamiento de bienes muebles e inmuebles;
asi como la contratacién de servicios del sector publico, privado y obra.

Tercero. - Que el Director General debe de cumplir con apego y de conformidad a la Constitucién Politica
de los Estado Unidos Mexicanos, asi como con la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo. Por lo
anterior es el responsable de que la legislacién en materia establezca los lineamientos y procedimientos

que las dependencias, entidades y Ayuntamientos deben seguir para la contrataciéon de adquisiciones,
arrendamientos y servicios del servicio publico y privado.

Calzada de Guadalupe No. 26, Tecozautla, Hgo. Tel. (761) 733 5784 Cel. 553 570 4624
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Lo anterior con fundamento en los articulos 134 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, el articulo 108 de la Constitucidn Politica del Estado, articulo 23 de la Ley de Adgquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Piiblico del Estado de Hidalgo, tltima Reforma publicada en el
alcance dos del Periddico Oficial: 17 de mayo de 2024 vy los articulos 37 fraccidn VI de la Ley Estatzl de
Agua y Alcantarillado;

CUARTO.- Sin perjuicio de las obligaciones que conforme a la Ley de la materia tienen los Servidores
Pdblicos que adjudiquen compras o celebren contratos, se considera necesaria la creacién de un Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles e inmuebles
y obra publica de la Comision de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Tecozautla,
que funja como 6rgano de apoyo a fin de coadyuvar en la toma de decisiones y en la seleccién de los
procesos de adjudicacion y contratacién de adquisiciones, arrendamientos, servicios y obras publicas;
tomandose por unanimidad de votos;

QUINTO. - Que con fundamento en el articulo 24 de la Ley de adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico del Estado de Hidalgo se establece el comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de Hidalgo cuya integracion,
funcionamiento y facultades, se sujetardn a lo establecido en la misma Ley y demds disposiciones
aplicables, en lo que no contravengan los ordenamientos iegales que lo rigen.

ACUERDO

Se crea el Comité de adquisiciones, arrendamientos y prestaciones de servicios relacionados con los
bienes muebles e inmuebles, Obras Publicas del Organismo

Descentralizado de la administracion Piblica Municipal, denominado Comisién de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Tecozautla.

PROPOSITO DEL COMITE

El propésito de integrar el comité, es el de establecer los lineamientos y el seguimiento que deberd
garantizar el comité, para su operacidn y funcionamiento, para que las adquisiciones, arrendamientos y
servicios que por necesidad de las actividades propias del Organismo se deban contratar, se realicen con
estricto apego a los procedimientos que contemplan las leyes vigentes aplicables, garantizando al Estado
v sus Municipios las mejores condiciones disponibles en cuanto al precio la calidad, oportunidad y demds
circunstancias pertinentes segtin las leyes respectivas.

- . - - e - - - - B - - - e - -

Calzada de Guadalupe No. 26, Tecozautla, Hgo. Tel. (761) 733 5784 Cel. 553 570 4624

P 5 e 1 e b e H e 13 ......\. ..L e T e i e s e e <..wn{.4~. Hiws il ee M aa i3 a5 A;...{k+ ,-4..,,, - ¢,..,.¢_.._..,.,,.HH,“.;,-1 —iiaeiB

%

h | Saneamiento del Municipio de Tecozautla 4
Caast | Cultur =
..‘“.);.f“:.“,‘:f': ‘,:!,gl_ ﬁgu\a




-

Comisién de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento del Municipio de Tecozautla v

CulturA\g' ua

1024 - 7027

Caast

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Funcionamiento del Comité:

Se establece el comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios Relacionados con
Bienes Muebles e Inmuebles y Obra Publica, como érgano colegiado interno de la Comisién de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Tecozautla, con el objeto de analizar, evaluar,
opinar, asi como garantizar la transparencia en los procedimientos para la contratacion con el debido
apego a la Ley en materia y otras disposiciones legales que sean aplicables procurando los criterios que le
garanticen a la Comisién el 6ptimo aprovechamiento de los recursos publicos que serd un 6rgano
colegiado de consulta necesaria para que se celebren y/o adjudiquen contratos para adquisiciones y
prestacién de servicios relacionados con bienes muebles e inmuebles y obra publica.

El Comite de adquisiciones tiene como objetivo principal procurar la eficacia, imparcialidad, economia y
honradez y contratacion de servicios, asi como para la optimizacion de los recursos destinados que utilice
el Organismo.

Articulo 2.-Para efectos del presente acuerdo se entendera por:
l.- Ley: La Ley de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico del Estado de Hidalgo.
IL.- El Director: Al Director General de la Comisidn.

lli.- El comité: Al comité de adquisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios relacionados con
bienes muebles e inmuebles y obra piblica de la Comisién.

V.- Comisario: El comisario de la Junta de Gobierno.

V.- El proveedor: La persona fisica © moral que celebre contrato en caracter de vendedor, proveedor,
arrendador o prestador de servicios con la comisién en términos de la ley de adquisiciones,
arrendamientos y servicios del sector publico del Estado de Hidalgo.

VI.- La comision: La Comision de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento Municipio de Tecozautla.

VIl.- Reglamento: El Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
del Estado de Hidalgo.

Articulo 3.- El comité, quedara integrado en la forma siguiente:

De la ratificacién del Comité: El comité de adquisiciones, estara integrado por los siguientes miembros
que tienen derecho a voz con voto: presidente del comité de adquisiciones, secretario ejecutivo del
comité de adquisiciones, secretario ejecutivo del comité de adquisiciones, vocal del comité de

adquisiciones y asesores del comité, respectivamente quedando formal y debidamente mtegrado de la
siguiente manera: ‘

- ,Hr--...x.“ ‘w‘u«‘».us-"-&a--:‘.

Calzada de Guadalupe No. 26, Tecozautla, Hgo Tel. (761) 733 5784 Cel. 553 570 4624



Comision de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento del Municipio de Tecozautla y

Ca ast CulturA

...................... 9“3

& 2074 - 7077

I.- Con derecho a voz y voto:

a) Presidente, responsabilidad que recaera en la Directora General; Lic. Carolina Chévez Salinas.

b) Secretario Ejecutivo, que sera Subdirectora Administrativa/Comercial del Organismo Operador;
Lic. Maria Magdalena Rojo Flores.

c) Primer vocal, cuyo cargo recae en la Comisario del Organismo; Lic. Lehi Diana Sanchez Pacheco.

d) Segundo vocal, cuyo cargo recaerd en la Subdirectora Operativa de esta comisién; Arg. Nanci
Berenice Moran Martinez.

Il.- Con voz y sin derecho a voto: Asesores e Invitados.

Cuando asi lo consideren pertinente por la naturaleza de los asuntos a tratar, como por representantes
del sector privado o social, de acuerdo al reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en el articulo 14 !
parrafo primero dictamina: los integrantes del comité con derecho a voz y voto podra designar por escrito

a sus respectivos suplentes, los cuales deberdn tener el nivel jerdrquico inmediato inferior, y solo podran
participar en ausencia del titular.

Suplente de la Presidente: Lic. Marisol Prieto Avendaiio, Presidenta Municipal Constitucional y presidenta
de la Junta de Gobierno;

Suplente de la Secretaria: Tesorera Municipal, Lic. Silvia Norma Jurado Salas;
Suplente del primer vocal: Regidora del H. Ayuntamiento, C. Yazmin Salazar Mejia;

Suplente del segundo vocal; Asesor Juridico de la CAAST, Lic. Ubaldo Trejo Moran.

CAPITULO Il

FACULTADES DEL COMITE

ARTICULO 4.- El comité tendrd las siguientes funciones:

I.-Elaborar y aprobar sus reglas de integracién y funcionamiento con previa autorizacion de la contraloria. ¥

Il.- Revisar, coadyuvar en la elaboracién y autorizar los presupuestos anuales de adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de servicios, conforme a lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley de
Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Hidalgo, con bienes muebles
e inmuebles y obra publica, que se debe presentar ante la Junta de Gobierno de la Comisidn para su
aprobacion.
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lll.- Analizar la documentacién preparatoria de los procedimientos de contratacién de adquisiciones,
arrendamientos y servicios.

IV.- Dictaminar sobre la no celebracidn de licitaciones piiblicas, por encontrarse en algunos supuestos de
excepcion previstos en el articulo 53 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico del Estado de Hidalgo.

VI.- Formular y proponer ante la Junta de Gobierno las Politicas, bases y lineamientos en materia de
adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios relacionados con bienes muebles e inmuebles Y
obras publica; asi como autorizar los supuestos no previstos en las mismas, y los procedimientos internos
de operacidn y funcionamiento del comité:

IV.- Elaborar y aprobar el manual de integracién y funcionamiento del comité conforme a las bases que
expide la contraloria.

V.-Dictaminar, conforme a las disposiciones vigentes establecidas en las leves de la materia sobre los
procedimientos aplicables en la asignacién de contratos para adquisiciones, arrendamientos y servicios
relacionados con bienes muebles y obra piblica, requeridos por la comisién, hasta el fal -
correspondiente.

VI.- Realizar los actos relativos a los procedimientos de contratacién mediante licitacion publica y de
invitacion a por lo menos tres proveedores hasta el fallo correspondiente.

VIL.- Vigilar el estricto y oportuno cumplimiento de las obligaciones asumidas por los proveedores,
prestadores y contratistas con motivo de los contratos celebrados con la comisidn.

Viil.- Verificar la legalidad de los procedimientos, dictdmenes y fallos referentes a la asignacién de los
contratos de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios relacionados con bienes muebles e
inmuebles y obras publicas de la comision, coadyuvando al cumplimiento de las leyes y disposiciones
legales aplicables a la materia.

IX.- Autorizar cuando se justifique los casos de reduccidn del plazo para la presentacién y apertura de

——

reposiciones en las licitaciones publicas.

=

X.-Aplicar y coadyuvar al cumplimiento de la Ley y demas disposiciones aplicables.

Xl.- Revisar y autorizar las fianzas que sean expedidas por instituciones debidamente autorizadas que
garanticen las obligaciones contratadas por el prestador, proveedor y/o contratista, con apego a la ley
aplicable a la materia.

XIl.- Las demds que le sean solicitadas o puestas a su consideracién por la Junta de Gobierno o por el
Director General de la Comisidn, cuando sea de su competencia.

- - - - v .
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CAPITULO Il
FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE.
articulo 5.- Corresponde al presidente del comité:
I.- Autorizar y acordar con el Secretario Ejecutivo los asuntos a tratar en las reuniones.
Il.- Promover y presidir las sesiones que celebre el comité.
lll.- En caso de empate en [as decisiones del comité emitir su voto de calidad.

IV.- Informar en forma trimestral a la Junta de Gobierno respecto del resultado de los procesos validados
por el comité.

V.- Proveer lo conducente para el adecuado cumplimiento de los objetivos inherentes al comité. %
Articulo 6.- Corresponde al Secretario Ejecutivo:

I.- Elaborar y entregar a los integrantes del comité, previa autorizacion del presidente, las convocatorias
ordenes del dia y carpetas de asuntos a tratar, con tres dias de anticipacidon en el caso de sesiones
ordinarias y con tres dias de anticipacion en caso de sesiones extraordinarias.

Il.- Levantar y formalizar las actas de sesiones consignando los acuerdos tomados por el comité.

11.- Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del propio comité y en caso de incumplimiento a los mismos,
debera informar de ellos al presidente para que se tomen las medidas procedentes.

IV.- Informar al presidente del comité cuando éste lo requiera para ello, del estado que guardan los
asuntos a su cargo.

V.- Informar a los integrantes del comité respecto del seguimiento de las actividades realizadas por el
mismo.

VI.- Las demas que le faculte el presidente para el debido cumplimiento de los objetivos del comité.
ARTICULO 8.- Correspondiente a las vocales.

I.- Coadyuvar en el cumplimiento de las funciones asignadas por el presidente y secretario ejecutivo.
il.- Atender los acuerdos del comité que sean de su competencia.

lll.- Dar seguimiento a los acuerdos tomados que sean de su competencia.

IV.- Participar en los procedimientos de contratacion que se realicen.

V.- Las demas actividades que le sean asignadas por el comité. \?\
\‘ //% X
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ARTICULO 9.- Corresponde a los asesores.

l.-Emitir las opiniones, recomendaciones o sugerencias de caracter técnico, legal, financiero y/o
administrativo que resulten pertinentes en la toma de decisiones que correspondan al comité,

ll.- Orientar las actuaciones o determinaciones del comité a fin de gue éste cumpla efectivamente con las
disposiciones legales de la materia; asi como las que correspondan a los servidores publicos involucrados.

lll.-Vigilar la debida aplicacion de la normatividad establecida en caso de controversias o inconformidades
gue se presenten en los procesos de contratacion, asi como en el procedimiento para el cumplimiento del
objetivo contratado.

IV.- Intervendran en el anélisis y resolucidn de los asuntos de acuerdo a las funciones que por su
adscripcion realicen

V.- Las demas actividades que les encomiende el presidente o el mismo comité.
DE LAS SESIONES

Articulo 10.- El presidente del comité, convocard a las sesiones ordinarias y extraordinarias que se
celebren.

I.-Ordinarias: Seran aquellas que se celebren conforme al calendario de sesiones, que formule el comité
en la primera sesion de instalacion el cual serd distribuido oportunamente.

ll.-Extraordinarias: Las sesiones que se lleven a cabo para tratar asuntos especificos por motivos de
urgencia o por la naturaleza propia de dichos asuntos.

ill.- De informacién y seguimiento: Las celebradas por los titulares en forma mensual, cuando se ejerza
la facultad a que se refiere el articulo 9 de la Ley de Adquisiciones, arrendamientos y/o servicios del sector
publico del Estado de Hidalgo.

Articulo 11.- Las convocatorias para las sesiones ordinarias deberdn comunicarse cuando menos tres dias
habiles previos a la fecha de celebracion, acompafiado de la documentacién correspondiente.

ARTICULO 12.- Para la validez de las decisiones tomadas se determinaran con la asistencia de tres de los
cinco integrantes con derecho a voz y a voto y las decisiones seran validas por mayoria de votos.

ARTICULO 13.- Las decisiones que se tomen en el comité deberén indicarse en el acta de la sesidn de que
se trate, refiriéndo en ella a guienes emiten el voto y el sentido de este, excepto los casos en que la
decision sea unanime.

ARTICULO 14.- Los asuntos que se sometan a consideracién del comité deberdn presentarse para su

.

discusién, resolucién y seguimiento en los formatos que para tal fin se disefien.
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ARTICULO 15.- Los integrantes del comité tendran derecho a voz y voto en las sesiones, excepto los
asesores.

ARTICULO 16.- Podran concurrir invitados a las sesiones del comité para que, en atencion a sus respectivas
funciones o especialidades, coadyuven en la toma de decisiones, con voz, pero sin voto y firmaran la lista
de asistencia respectiva, asi como el acta correspondiente.

ARTICULO 17.- La celebracion de las sesiones del comité se ajustaran a las disposiciones establecidas en
el capitulo segundo del reglamento de la ley de adquisiciones, arrendamientos y/o servicios del sector
piblico del Estado de Hidalgo.

TRANSITORIOS

Primero. - El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién en la pagina Oficial de Ia
CAAST y Gaceta Municipal en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

Segundo. - Quedan sin efectos todas las disposiciones legales que se dispongan al presente acuerdo. ¢

Una vez conformada la formalizacién del comité, tendran atribuciones vy funciones conforme al manual
de integracion y funcionamiento del reglamento vy la ley de adquisiciones.

Acto seguido se declara formalmente constituido y debidamente integrado el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico de la Comisién de Agua Potable, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Tecozautla Hidalgo, por los integrantes sefialados, siendo las 12:00 horas
del dia 26 de febrero de 2025, se cierra y se da por terminada la presente Acta constitutiva, firmando en
ella quienes forman el Comité de Adquisiciones, para su debido cumplimiento y constancia.
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